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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA
OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO — BAD

Resultados da Entrevista de Avaliacio de Competéncias

Lista Final
Atan®5s

---- Aos vinte e cinco dias do més de junho do ano dois mil e vinte e seis, no edificio do
Pagos do Concelho, reuniu o Juri do Procedimento supra indicado, designado por
deliberagdo da Cadmara Municipal, em reunio de Cdmara, realizada, em 11 de fevereiro
de 2026, com a presenga dos Senhores: Abilio Miguel Marques Carvalho, Chefe da
Divis@o de Ac¢#o Social e Saude; Biblioteca, Documentagdo e Arquivo; Educagfo,
Juventude e Desporto; Comunicagdo, Cultura e Turismo; Vera Lucia da Silva Alves —
Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Gestéo de Recursos Humanos, Higiene
e Seguranca e Informatica e Anabela Casimiro dos Anjos, Técnica Superior da Divisdo

de Agéo Social e Saude; Biblioteca, Documentagio e Arquivo; Educagfo, Juventude e

Desporto; Comunicagdo, Cultura e Turismo. --- mmmmmeee-

---- O presente Procedimento Concursal foi publicado no Diario da Republica, 2° série,
Parte H, n° 76, de 20 de abril de 2026, na Bolsa de Emprego Ptblico (BEP), com o Cédigo
de Oferta n® OE202604/0711 e no site do Municipio e retificado pela Declaragdo de
Retificagdo, publicada no Didrio da Republica, 2° série, Parte H, n° 82, de 28 de abril de
2026. == e --

---- Esta reunio tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatorio da Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, precedido da respetiva Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, ocorrida no dia 25 de junho de 2026, o qual se da por integralmente

reproduzido na presente ata. -------========m=mmmmm oo ----
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---- A Entrevista de Avaliagdo de Competéncias foi realizada pelo Juri (sendo que um

elemento do Juri se encontra devidamente habilitado para o efeito, através de formagéo

especifica), tendo como referéncia as competéncias previamente definidas, cujos

documentos se encontram juntos ao processo de concurso. ----

---- De acordo com o resultado do relatério final da entrevista de avaliagdo de

competéncias efetuada, foi atribuido o seguinte resultado:

Nome Classificagio
(Valores)
Andreia Filipa Mogo Ferreira de Sousa 3,33

---- LISTA DA ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS.

Classificacao -
Nome (Valores) Observagoes
Andreia Filipa Mogo Ferreira de Sousa 3,33 Reprovada

---- Considerando que nfo h4 candidatos aprovados a totalidade dos métodos de sele¢io,

o Juri procedeu a elaborag@o da lista final, considerando os demais candidatos que néo o

completaram o procedimento concursal, tendo ficado excluidos do mesmo: ---------------

---- LISTA FINAL
Classificagao
Graduagao Nome do Candidato Final Obs.
(Valores)
------- Elisabete de Aratjo Moreira mmmmmmmen a)
------- Vera Lucia Ferreira Cristovao memmmmeeen a)
------- Carlota Rolim Mendes Barrote Carrilho —mmmmmmeee b)
------- Maria Teresa dos Santos Lourengo Cristovam e b)
------- Mariana Filipa Pais Simé&o - b)
------- Sandra Isabel Estevam Costa mmmmmmmmeee b)
------- Andreia Filipa Mogo Ferreira de Sousa —mmmmmmemee c)

a) Excluida por nfo ter comparecido & aplicagcdo do método de selegdo “Prova

Escrita de Conhecimentos”;
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b) Excluida por ter obtido classificaggo inferior a 9,5 valores no método de selegdo
“Prova Escrita de Conhecimentos”;
c) Excluida por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 valores no método de selegdo

“Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”.

---- Na sequéncia da elaboragéo da lista final, o Juri deliberou, por unanimidade, notificar
os candidatos excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegfo, para que,

querendo, se pronunciem, no prazo de 10 dias tteis, sobre o que se lhes oferecer, sobre

as deliberagdes do Juri. --- ——-

---- A presente Ata serd afixada nas instala¢gdes do Municipio e publicitada na pagina

eletronica da autarquia em https://cm-ferreiradozezere.pt/mfz-municipio/recursos-

humanos/concursos-de-pessoal-em-curso. -=----====-==mmmmmmmmmm--

---- Ndo havendo nada mais a tratar foi a reuniio dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Juri. -

0 JURI
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(ézk\ifk/) Miguel Marques Carvalho) |
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(Vera Lucia da Silva Alves)

e/ Mo

(Ahabela Casimifo dos Anjos)
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