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Avaliacdo Curricular
Atan.°4

---- Aos cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila de
Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jari do Procedimento
acima referido, designado por despacho do Sr. Presidente da Camara, 18 de setembro de
2024, com a presenga das Senhoras: Vera Lucia da Silva Alves — Chefe da Equipa
Multidisciplinar do Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos, Higiene e Seguranca e
Informatica; Carla Marisa da Costa Pires de Moura — Técnica Superior do Gabinete de
Gestdo de Recursos Humanos, Higiene e Seguranca ¢ Informatica e Claudia Sofia
Martins Inacio Antunes — Assistente Técnica do Gabinete de Gestdo de Recursos

Humanos, Higiene e Seguranca e Informatica. —--------=-====mmmmmmmm e

---- O presente Procedimento foi publicado no Diario da Republica, 2* série, Parte H, n°
227, de 22 de novembro de 2024, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cédigo
de Oferta n® OE202411/0976 e no site do Municipio. =-=-=-=-=-=------ e —---

---- Aberta a reunido, o Juri ao abrigo do n° 3 do artigo 16° da Portaria n® 233/2022, de
09 de setembro, procedeu a “Avaliacdo Curricular”, da candidata admitida, de acordo

com os critérios previamente definidos e que constam na ata n.° 1. -==-====---mememeemeeeo

---- A Classificagdes obtida pela candidata na Avaliagdo Curricular, foi a que se

apresenta de seguida:

Classificagdo obtida

Nome (valores)

Anabela Rodrigues Pedro 15




O resultado da aplica¢io do método de selegio “Avaliagdo Curricular”, consta ainda do

Anexo I a presente ata da qual faz parte integrante.

A presente ata sera afixada nas instalagdes do Municipio e publicitada na pagina

eletronica da autarquia em www.cm-ferreiradozezere.pt.

Nao havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma vai

ser assinada por todos os membros do Juri.
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ANEXO I

Resultados da aplicacdo do método de selecio: Avaliacdo Curricular

Avalia¢do Curricular = (HA + FP + EP + AD) /4
em que:

HA = Habilitagdo Académica
FP = Formagdo Profissional
EP = Experiéncia Profissional

AD = Avaliagdo Desempenho

Avaliagdo Curricular HA FP EP AD Total

Anabela Rodrigues Pedro 20 10 20 10 15

(Ordenada alfabeticamente)

Tassificaca .
Norme Classificago obtida Observisoes
(valores)
Anabela Rodrigues Pedro 15 Aprovada
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