Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados - 2026

No termos do disposto no n° 6 do art® 30° da Lei Geral de Trabalho em Fungées Publicas, aprovada em Anexo, pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao

Cargo/Carreira/Categoria N° Postos de Trabalho
: Especialista de Area de formagao
Unidade T S Lo g ;
OrganicalGabinete/Setor Atribuigoes/competéncias/atividades Dirigente | Chefe de Equipa| Técnico | Sistemase | Coordenador | Assistente | .. | Encarregado | Assistente académica e/ou Modalidade de | N°de postos Tipo de Recrutamento
g Multidisciplinar | Superior [Tecnologias de|  Técnico Técnico Operacional | Operacional profissional Vinculagao de trabalho
Informagéo
Gabinete de Servigo de 0
Veterinario Municipal Subtotal 0
Gabinete de Servigo Protegao Civil 1 12° Ano CTFP-TI 1 EgJTclt:eglmento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Municipal de Protegao Civil
P ¢ Subtotal 1
Gabinete de Apoio 0
Estratégico Subtotal 0
Gabinete de Apoio Juridico 0
Subtotal 0
GABINETE DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, HIGIENE E SEGURANCA E INFORMATICA
Gabinete de Gestao de
Recursos Humanos, 0
Higiene e Seguranga e
Informatica
Higiene e Seguranga 0
Recursos Humanos Administrativo 1 12° Ano CTFP-TI 1 Mobilidade Intercarreiras
IRformatica Informatico 1 Llcenmatura? E.Eng de CTFP-TI 1 Lugar prowdo, a aguardar a Consolidagdo da Mobilidade entre Orgéos
Informatica ou Servigos
. Escolaridade Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Setor de utlizagio e Encarregado Operacional 1 Obrigatéria CTFP-TI 1 LGTFP
limpeza de Equipamentos " . . Escolaridade Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Municipais Auxiliar de Servigos Gerais 4 Obrigatoria CTFP-TI 4 LGTFP
Subtotal 7
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E SERVICOS INSTRUMENTAIS
DASI 0
Soro el olarao: Administrativo 2 12° Ano CTFP-TI 3 Mobilidade Intercarreiras
Expediente Geral e Arquivo Administrativo 1 CTFP-TI Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
LGTFP
Setor de Taxas e Licengas 0
Setor de Contabilidade e 0
Tesouraria
. H 0 0 0
Setor de Aprovisionamento e Fiel de Armazém 1 Esco.land’a.de CTFP-TI 1 Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
R Obrigatoria LGTFP
Contratagao Publica
Subtotal 4
DIVISAO DE AGAO SOCIAL E SAUDE, BIBLIOTECA, DOCUMENTAGAO E ARQUIVO, EDUCAGAO, JUVENTUDE E DESPORTO, COMUNICAGAO, CULTURA E TURISMO
DACET 0
Setor de Agao Social e
A 0
Saude
Setor de B_lbhoteca,‘ Biblioteca e Documentago 1 12° Ano CTFR-TI 1 Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Documentagao e Arquivo LGTFP
Comunicagsio 1 12° Ano CTFR-TI 1 E(r;)TcEglmento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Setor de Educagéo, Licenciatura Ed. Fisi
Juventude, Desporto, Desporto 1 |cencra[L)J - rt A CTFP-TI 1 Mobilidade Intercarreiras
Comunicago, Culturae Ou Jesporto
Turismo 12° Ano + Curso Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Nadador Salvador 2 Nadadar Salvisdar CTFP-TI 2 LGTFP
Subtotal 5
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CargolCarreira/Categoria N° Postos de Trabalho
g Especia"sta de Area de formagéo
Unidade il Sl 25 .
ani ; Atribuigdes/competéncias/atividades " Chefe de Equipa | Técnico | Sistemase | Coordenador | Assistente | . Encarregado | Assistente académica elou Modalidade de | N°de postos Tipo de Recrutamento
Organica/Gabinete/Setor Dirigente 20 Fiscal 2
Multidisciplinar | Superior [Tecnologias de|  Técnico Técnico Operacional | Operacional profissional Vinculagao de trabalho
Informagao
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS, PLANEAMENTO, AMBIENTE, SERVICOS URBANOS E TRANSITO
DOMPAT 0
Setor de Apoio Administrativo 0
Setor de Gestéo de 0
Empreitadas
Setor de SIG, Planeamento e 0
Ambiente
Setor de Cartografia e 0
Tannarafia
Espagos Verdes, Espacos - Escolaridade Procedimento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
Pblicos Urbanos e Edificios Eletricista ! Obrigatoria CTFP-T! L LGTFP
[~ REUE Vi Rura, : i J 8
Transportes de Passageiros, Cantoneiro de Arruamentos 4 Eg(;ollar?aq ¢ CTFP-TI 4 Eg);;aglmento KRGS TG T RS AT A SID 0 o
Reparagao de Maquinas e deilon
Vliaturac o Racidune Subtotal 5
DIVISAO DE LICENCIAMENTO E OPERAGOES URBANISTICAS
DLOU i
Setor de Apoio Administrativo
Arquitetura 1 Licenciatura Arquitetura CTFP-TI 1 Eg)%(zaglmento Concursal Comum, nos termos do n° 4 do art® 30° da
SERIER G ED Ui Administrativo 1 12° Ano CTFP-TI 1 Mobilidade Intercarreiras
Subtotal 2
TOTAL GERAL 24

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, 10 de dezembro de 2025.
O Presidente da Camara
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