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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO —

NADADOR SALVADOR

Resultados da Entrevista de Avaliacio de Competéncias
Lista de Ordenacio Final
Atan®5

---- Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e seis, reuniu o Juri
do Procedimento supra indicado, reuniu o Juri do Procedimento acima referido,
designado por deliberagdo da Camara Municipal, em reunido de Camara, realizada em 08
de outubro de 2025, com a presenga dos Senhores: Abilio Miguel Marques Carvalho —
Chefe da Divisdo de Ag¢do Social e Satde; Biblioteca, Documentagdo e Arquivo;
Educac¢io; Juventude e Desporto; Comunicagdo, Cultura e Turismo; Vera Licia da Silva
Alves — Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Gestdo de Recursos Humanos,
Higiene ¢ Seguranga e Informatica e Nuno Ricardo Alcobia Lopes — Assistente Técnico
-Nadador Salvador, na Divisdo de Agdo Social e Saide; Biblioteca, Documentagdo e

Arquivo; Educagfo; Juventude e Desporto; Comunicagio, Cultura e Turismo. ------------

---- O presente Procedimento foi publicado no Didrio da Republica, 2* série, Parte H, n°
234, de 04 de dezembro 2025, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cédigo de
Oferta n° OE202512/0113 e no site do Municipio. -------- - --

---- Esta reunifio tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatério da Entrevista de
Avaliagdo de Competéncias, precedido da respetiva Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias, ocorrida no dia 26 de janeiro de 2026, o qual se da por integralmente

reproduzido na presente ata. --- e - -

---- A Entrevista de Avaliagio de Competéncias foi realizada por uma Técnica dos

Recursos Humanos, que se encontra devidamente habilitada para o efeito (através de
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formagdo especifica) tendo como referéncia as competéncias previamente definidas,

cujos documentos se encontram juntos ao processo de concurso. --- o -

---- De acordo com o resultado do relatério de avaliagdo efetuada, foi atribuido o seguinte

resultado: e e e e —

Nome Resultado Final

Carlos Daniel Antunes Lopes 15

---- Considerando a fundamentag¢fo exposta no presente relatorio, o juri deliberou, por

unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificagdo do método de

selegdio em referéncia do presente Procedimento: ------------

---- LISTA ORDENADA ALFABETICAMENTE DAS ENTREVISTAS DE AVALIACAO DE

COMPETENCIAS.
---- ADMITIDOS S —
Nome Resultado Final
Carlos Daniel Antunes Lopes 15
---- EXCLUIDOS. ——

---- Ndo houve excluidos. --

---- Esta reunido também tem como finalidade proceder a elaboragfo da lista unitéria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, a qual fica deste modo ordenada, de acordo
com a valoragdo constante da formula de ordenagfo final e que resulta da aplicagdo da
seguinte formula (conforme definido na ata n° 1 do presente Procedimento Concursal). -

- OF= (PC 60%) + (AP) + (EAC 40%)

---- Da aplicagdo das valoragdes obtidas em cada método de sele¢éio temos: --=-=-===------

- PC AP ) EAC Classificacﬁo
Candidato (60%) (Apto/Nao (40%) Final
K Apto) ) (Valores)
Carlos Daniel Antunes Lopes 18,2 APTO 15 16,92
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