PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAGAO POR
TEMPO INDETERMINADO, DE TRES ASSISTENTES OPERACIONAIS, DA
CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL
{(CANTONEIRO DE ARRUAMENTOS)

PUBLICITAGCAQ DOS RESULTADOS DA PROVA PRATICA DE CONHECIMENTQS

Em cumprimento do disposto no n° 1, do artigo 33°, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de abril, publicam-se
os seguintes resultados obtidos pelos candidatos na aplicagdo do primeiro método de
selecgdo aplicado ao Procedimento mencionado em epigrafe, aberto através do aviso n®
13685/2015, publicado no Diario da Republica, 2* Série, n® 230, de 24 de novembro de
2015:

Nome Resultados Observacoes

Anténio José de Jesus Nunes 13 Aprovado
Anténio Manuel de Campos Guerreiro 15 Aprovado
Bruno Tiago dos SantosDias | ememeeee- Faltou

Carla Sofia de Matos Henriques 12 Aprovado
Carlos Manuel Duarte Eira Abrantes 12 Aprovado
Célio Emidio Félix 14 Aprovado
César Augusto Montes Pereira 12 Aprovado
Deolinda Ferreira Nunes lorge 14 Aprovado
Ernesto Eduardo de Carvalho Gomes 11 Aprovado
Fernando Louren¢o Nunes | - Faltou

Frutuoso Alberto de Jesus Martins | —oeeeee- Faltou

lacinto Manuel da 5ilva 12 Aprovado
Jodo Manuel Vieira Mariano 14 Aprovado
Joaquim Fernando Martins Pereira 15 Aprovado
Joaguim Miguel Roberto Ferreira 12 Aprovado
Jorge Manuel da Graga 11 Aprovado
Jorge Miguel Cotrim Ferreira 14 Aprovado
José Maria Godinho Malheiro 14 Aprovado
Luis Carlos Nunes Figueiredo 12 Aprovado
Luis Manuel Silva Ramos 13 Aprovado
Marco Rafael Reis Miguel | ——— Faltou

Maria da Conceigdo dos Santos Fernandes 11 Aprovado
Maria do Carmo Nunes 12 Aprovado
Mario Manuel Simdes de Oliveira 11 Aprovado
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Noémia Rosa Salteiro Diogo 13 Aprovado
Nuno Miguel Patricio Mendes | —ceemem- Faltou

Paulo Alexandre Sargo de Carvalho 11 Aprovado
Paulo Jorge Jesus Duarte Lopes 11 Aprovado
Ricardo Manuel Fernandes Martins 11 Aprovado
Rui Manuel Gomes 16 Aprovado
Sérgio Manuel VieiraPardal | emeeeee Faltou

Tiago Alexandre lvoSilva | —meeeee Faltou

Victor loaquim Roberto Duarte 12 Aprovado
Victor Manuel Cotrim da Silva 11 Aprovado
Victor Manuel Ferreira Miguel 12 Aprovado

Nos termos dos n° 12 e 13, do artigo 18° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n°145-A/2011, de 06 de abril, o0 método de selecgao
em causa € eliminatorio, pelo que os candidatos que obtiveram valoracdo inferior a 9,5
valores sio excluidos, nio lhes sendo aplicado o método de selecgdo seguinte.

Os candidatos aprovados serdo convocados oportunamente nos termos do n° 2, do artigo
33°, conjugado com o n® 3 do artigo 30° dos referidos diplomas, para a realizagio do

método de seleciio “ Entrevista Profissional de Selegdo”.

Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Cimara Municipal, 04 de maio de 2016.

O Presidente do Juri

Eng.® Jodo Pedro Frias Freitas




