( Municipio de Ferreira do Zéz e

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

3,00
1,00
. 4,00
64,00
48,00
2l 13200
0,00
0,00
| 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
67,00
49,00

Comissao de Servico

CTFP por tempo
indeterminado

CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
resolutivo certo F 00 00 00 00 00

CTFP a termo M ,00 ,00 .00 ,00 ,00
resolutivo incerto F 00 00 ,00 .00 /00

Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
e e e e R R e N

...... 50 ;00
M 0,00 2,00 6,00 10,00 45,00 0,00
Totais F 0,00 1,00 14,00 11,00 22,00 0,00 0,00 0,00

Tonll 000 [ 300 | 2000 | 2100 | exoo | o000 | 200 [ 000
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e
( Municipio de Ferreira do Zézbe

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servicos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servigos e género

Quantidades

Total

Tarefa M /00 9,00

E ,00 0,00

Tot| o0 | o000

Avenga M 2,00 2,00

F .00 0,00
Fomlf o0 L 200 |

M 2,00 2,00

Totais F 0,00 g,00
Total] 200 | 200 -
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( Municipio de Ferreira do Zéz(e.e

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédic | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
T B e B R N e e e nEEE DRI e 00 | o000
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F 00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
el e e T e T ey | o0 S il 2000
25-29 M ,00 00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Totall - 00 | . e 00 TG e e b e sl 00 | 300
30-34 M ,00 ,00 ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
el e e e e e e e g
35-39 M ,00 ,00 2,00 3,00 2,00 ,00 2,00 ,00 ,00 9,00
F ,00 1,00 6,00 2,00 7,00 ,00 ,00 ,00 1,00 17,00
eE e o T e | s a0 F o0 200 ,00 L1800 26,00
40-44 M ,00 ,00 1,00 1,00 7,00 ,00 ,00 ,00 1,00 10,00
F ,00 ,00 4,00 2,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 13,00
CEE R L e e B T R e 00 40 | 2300
45-49 M ,00 ,00 ,00 3,00 7,00 ,00 ,00 ,00 1,00 11,00
F ,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Toml. 00 | 0 L. 200 . 600 Erae o f. w00 S d00 | 16,00
50-54 M ,00 1,00 ,00 1,00 16,00 ,00 ,00 ,00 ,00 18,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Rl Tl T s TR0 00 00 23,00
55-59 M ,00 1,00 2,00 1,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Tl 00 | i 3T 1,00 | 8§00 e 00 . o0 | 1300
60-64 M ,00 ,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
ol . 00l 1000 o 00| 00| L0 e o ,00 00 3,00
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( Municipio de Ferreira do Zéz(ere

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
es s o 06 F 600
0,00 2,00 67,00
0,00 1,00 49,00
0,00 300 | 116,00

65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
T EEE ameE SRS T R el e e
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00

F ,00 .00 ,00 ,00 ,00
Tl T ey e 00
M 0,00 2,00 6,00 10,00 45,00
Totais F 0,00 1,00 14,00 11,00 22,00

Tomll. 000 1 300 [ 200 | 21,00 | 6700
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(

Municipio de Ferreira do Zézi. )

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1 Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 2,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 9,00

Totall 00 o6 .| 200 e R .00 00 00 11,00 |

5-9 M ,00 ,00 2,00 3,00 22,00 1,00 ,00 1,00 29,00
F ,00 ,00 8,00 1,00 12,00 ,00 ,00 1,00 22,00

| Total -,00 005 10,00 400 | 3400 1,00 - .00 2,00 51,00

10-14 M ,00 1,00 1,00 3,00 5,00 1,00 ,00 1,00 12,00
F ,00 1,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 6,00

Total 00 2,00 1,00 500 | 800 11,00 ,00 1,00 18,00
15-19 M ,00 ,00 2,00 1,00 5,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 2,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00

Total .00 00 4,00 6,00 [ 500 00 ,00 ,00 15,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

Total 00 00 1,00 100 | ,00 .00 ,00 00 2,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
[ Total | ,00 ,00 00 11,00 | 3,00 00 00 ,00. 4,00

30-34 M ,00 1,00 1,00 2,00 6,00 ,00 ,00 ,00 10,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

Total 00 1,00 1,00 4,00 | 6,00 .00 ,00 ,00 12,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
e 0 R 100 0 T 00 ,00 00 3,00
40 ou mais anos M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Tota| = ,00 ,00 1,00 00 | 00 T 00 ,00 0,00

M 0,00 2,00 6,00 10,00 45,00 2,00 0,00 2,00 67,00

Totais F 0,00 1,00 14,00 11,00 22,00 0,00 0,00 1,00 49,00

Total 0,00 300 | 20,00 2100 [ 67,00 2,00 0,00 3,00 116,00
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(

Municipio de Ferreira do Zéze. e

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Pag.1 de 2

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais H{Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
escolaridade F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Tol 00 o 00 G0 0 00 e [ 00 00 0,00
4 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 14,00 ,00 ,00 ,00 14,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 co0s e 00 -,000 15,00 00 00 ¢ S0 15,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 9,00 ,00 ,00 ,00 9,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| ;00 1,00 00 ,00 9pg. I T ,00 ,00 00 9,00
90 ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 1,00 12,00 ,00 ,00 ,00 13,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Total 00 00 1,00 2,00 16,00 ,00 00 0= ] 1900
11° ano M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total| 00 0T 00 Boe 100 A0 oL 0. 200
12° ano ou M ,00 1,00 ,00 7,00 10,00 ,00 ,00 1,00 19,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 7,00 13,00 ,00 ,00 ,00 20,00
Total 00 1,00. 00 1400 | 23,00 00 ,00 1,00 39,00
Bacharelato M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 [ 00 00 ,00 00 0,00
Licenciatura M ,00 1,00 6,00 2,00 ,00 2,00 ,00 1,00 12,00
F ,00 1,00 13,00 2,00 3,00 ,00 ,00 1,00 20,00
Total 00 2,00 19,00 4,00 | 3,00 2,00 00 2,00 32,00
Mestrado M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 ©,00 | 00 ,00 ,00 00 0,00
08-03-2016
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( Municipio de Ferreira do Zéz&. e

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 T Eag e SRS T B .00 | oo | B0 e r00 ,00 0,00
M 0,00 2,00 6,00 10,00 45,00 0,00 2,00 0,00 2,00 67,00
Totais F 0,00 1,00 14,00 11,00 22,00 0,00 0,00 0,00 1,00 49,00
Totsil o0 | 300 | 2000 | 2100 | 6700 | '©00 | 200 | 000 300 | 116,00

08-03-2016 SGP (c)
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Municipio de Ferreira do Zézc(;. ¢

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Pag.1 de 1

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 T oo T o0 00 00 00 ~,00 0,00
CPLP M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00

Towalp o0 TEE a0 00 06 - 00 00 00 S ,00 - ,00 0,00
De Qutros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Torai] T G0 00 00 00 | 00 00 a0 ,00 1,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00 10,00 000 | o00 | 000 0,00 0,00 0,00 0,00
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( Municipio de Ferreira do Z82é. .

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
R e e e e e ee. Ty e S ee [ 0,00 o
20 - 24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Teal T e T . e R e 700 | “ooo0
25 - 29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Toi. - 00 - 00 w0 0 00 | 00 . o o 0,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
e : aaE R R R w0 o e 00 | 600
35- 39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
ol 00 .. g STEEE e e b ,00 0,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 00 LD .. e e e ,00 Jom 0,00
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Tomll. 00 L. 00 | "00° 500 a0 00 L 00 i T80 | 0,00
50 - 54 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
TRl 0 w0 i Eam 0 [ g0
55 - 59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
okl - 00 o0 00 Ten . e T e e | 00 o 0,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Tomrl.. 960 ] 00 TR o0 § doo 0 ] 00 e 00 1,00
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(

Municipio de Ferreira do Zézé. »

= = A

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficien

cia por cargo/carreira segundo o género

Pag.2 de 2

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { ~Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio [ Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 00 - 00 00 a0 T 60 00 =00 0,00

70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 00 g 00 L e ;00 .00 00 S0 g |
M 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total 0,00 0,00 0,00 1,00 i 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

08-03-2016
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o : 5 |
Municipio de Ferreira do Zéze. .

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupacao do

posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 500 B0 | 00 e .00 | 200 LS00 00 Lk ST 2,00
ngéncia de interesse | M ,00 ,00 00 /00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
publico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 o0 ke 00 P0e Sahes . 00 ,00 oo ] 000
Mobilidade interna a M ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
0rgaos ou servicos F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 o0 00 - ,00 00 N ,00 oo 00 0,00
Regresso de licenca M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total e e ) 1,00 [~ 00 T b ,00 ,00 00 1,00
Comissdo de servico M .00 ,00 .00 ,00 ,00 .00 ,00 ;00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 00 00 o T0 ! i Mo T 00 0,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total]  ,00 0o 1,00 ,00 00 00 00 ,00 ,00 0,00
Outras situacdes M 00 00 ,00 ,00 4 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 4,00 ,00 1 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 T 00 | T 007 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 1,00 3 00 0,00 0,00 0,00 0,00 00
Totais F 0,00 0,00 ﬁ,oo 0,00 2L/00 0,00 0,00 0,00 0,00 goo
Total 0,00 0,00 | oo 1,00- \,- 5 oo' “1. 060 | 000 0,00 0,00 .00
. o L O sousa e Uon Cu A ol "~ N ) o) ) —bTWiws Adluecoe,
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( Municipio de Ferreira do Zézé. e

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais { ~ Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio [ Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Caducidade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

ST B s miesny e pae SR e T aEE SEER T SRl SRR R e L B B R R

Revogacio (miituo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 /00 0,00
acordo) F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

BEl e e e w00 Tiobe F 0 00l ooo

Resolugdo ou M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Exoneragdo (iniciativa | 00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
do empregador)

Toml. . o0 . el 00 " 00 Foome e a o =8 - o000
Resolucdo, Denincia | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
ou Exoneracdo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
(iniciativa do TR T U ] - i : L o | ‘ S = - o I
teahalhadar Tomll | 00 R = 00 CLhe ke e ,00 00 | o000
Sangdo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Ty .. o0 | e Bemer e e R e 00 S | o000
Outros M ,00 ,00 ,00 4,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Teall o ower O e 00 e g e TR e ,00 o T o0
Conclusdo sem M ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
sucesso do periodo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
experiemental : : - : - il S - el e e > - B
Towt,. . o0 .00 .00 . e 1 0 e R 0,00
Fim da situagdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 .00 ,00 ,00 1,00
mobilidade interna F ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
_______ i e BT ETm : 00 ot S o0
Fim da situagdo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
CE?J‘;”S"" de interesse | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
s Totall. 00 o |- oo ,00 e ) o 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
e AR e SOl S BRSBTS B T - ) o 0,00

‘—a——[?
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( Municipio de Ferreira do Zézeie

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género
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Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais{ Bombeiros Informética | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentagéo | M ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 4,00 5,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total :';::: ;:;.}0-0‘ ; o : a7 '00 : o _:.: ,UB - : y '00 BER I 5'00 g ’00 ______ ,00 7 z '00 d_’g[} = ‘:oﬁ = y
Limite de idade M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
i e e e TR e e ,00 ,00 .00 0,00
Cessagdo da comisséo | M .00 ,00 00 ,00 ,00 00 .00 /00 ,00 0,00
de servico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 4,00
el . L . e e me o 00 e 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 %00 7,00 0,00 0,00 0,00 /.00 9,00
Totais r 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00
Totall o000 | o000 | o000 doo | 800 000 | o000 0,00 8,00 1400 |

&

@8 & Q. L': ‘\ o

—t Souu e *\uvb{“‘){’"(l S

17-03-2016
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(

Municipio de Ferreira do ZézL. e

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nao ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Pag.1de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Nao abertura de
procedimento concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Impugnagdo do procedimento
concursal ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Falta de aprovagéo do drgdo
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento 00 ,00 ,00 ,00 3,00 00 ,00 ,00 ,00 3,00

Totais 70,00 000 | 0,00 0,00 3,00 0,00 000 .F 000 10,00 3,00

09-03-2016

SGP (c)



( Municipio de Ferreira do Zéz&.e

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situacao dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

,00 ,00 0,00
,00 ,00 0,00
T | 00 | 000
,00 ,00 1,00
,00 ,00 1,00
EE L
,00 ,00 0,00
,00 ,00 0,00
oo f ool T 000
,00 ,00 0,00
,00 ,00 0,00
_ 00 00 | o000
Alteraggo do posic. M ,00 .00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Pemun.. por opcaq F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gestionana(regra) 5 = T Sy : T T e T e : S : e

S ek B a0 0000 00 . 0,00
Alteragdo do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
LEMURPAFOACID F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gestiondria (excegao)} — - i . - — - N L - i I =t -
e T T RiEE R E R e s e . e e 000 1 000

M 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
0, ( “op0 | oo0 | 200 | o000 | o000 | 000 000 | 200

Promogdes (carreiras M ,00 ,00 ,00 ,00
ndo revistas e carreira | ¢ 00 00 ,00 ,00

subsistentes) T Rt 1T omm e — e
500 e e REEn S e 00 - i

Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00
concursal E .00 ,00 ,00 ,00

Consolidacdo da M ,00 ,00 ,00 ,00

mobi!ida_lde na E 00 ,00 00 00
categoria S e O e e T - : |

Alteracdo obrigatdria M ,00 ,00 ,00 ,00
do posicionamento F 00 00 00 00
remuneratorio s b St —I=

Pag.1 de 1 09-03-2016 SGP (c)



Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

s ; -
Municipio de Ferreira do Zéze. ¢

Valor
Total
Normal M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 7,00 0,00

Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00

Totall 00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total -0,00 0,00

Pag.1 de 1
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SGP (c)



( Municipio de Ferreira do Zézbao h

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordinario diurno M 1.423,63 1.423,63
F 472,36 472,36
Total|  1.89599 | 1.89599 |
Extraordinario noturno | M 118,10 118,10
F 6,97 6,97
Towl| 12507 | 33500
M 1.541,73 1.541,73
Totais F 479,33 479,33
Total| 2.021,06 | 2.021,06 |

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP ()



Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Municipio de Ferreira do ZézL.e

Valor
Total
Descanso semanal M 891,81 891,81
obrigatorio E 97,40 97,40
Total| 989,21 | 989,21
Descanso semanal M 1.066,07 1.066,07
complementar E 115,65 115,65
Total] 118172 | 1.181,72 |
Feriados M 173,50 173,50
F 12,00 12,00
Total | 185,50 185,50
M 2.131,38 2.131,38
Totais F 225,05 225,05
Total| 2.356,43 2.356,43

Pag.1 de 1
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

. argos G S valer s
Remuneragdes base 1.292.955,15
Suplementos remuneratdrios 32.318,00
Prémios de desempenho ,00
PrestacBes sociais 115.272,31
Qutros encargos com pessoal 381.702,70
T Total:|  1.822.24816

Pag.1de 1 09-03-2016  SGP(g)
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

e Suplementos Remuneratérios - _ Valor

Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 9.018,85
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 14.754,33
Disponibilidade permanente ,00
Qutros regimes especiais de prestagdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacdo na periferia .00
Trabalho por turnos ,00
Abono para falhas 993,01
Participacdo em reunides ,00
Ajudas de custo 937,17
Representacdo 6.614,64
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratdrios ,00

i o . ~ Total: 32.318,00

09-03-2016

SGP (c)
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 18.2 - Prestagoes sociais

s R L R e S e e e e ) T e e valor
Abono de familia 4.500,76
Subsidios no 8mbito da protecdo da parentalidade 6.280,03
Subsidio de educagdo especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeigdo 103.064,99
Subsidio de funeral .00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais ,00
QOutras prestagdes sociais 1.426,53

| |  Total:| 11527231

09-03-2016
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

| Tipos de Prestactes de Acdes Sociais Complementares Valor (Euros) |
Grupos desportivos / casa de pessoal ,DO B
Refeitdrios - ,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educag8o pré-escolar ,00 f
Coldnias de férias 7 ,00 .
Apoio a estudos ) 00
Apoio socioecondmico ) 00
Outros beneficios sociais - .00 -
T i Total: | ,00

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP(c)
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Municipio de Ferreira do Zézé. -

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Pag.1de 2

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 /00 15,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 o0 |- 500 o 00 D | 1500
Protecdo na M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
parentalidade F ,00 358,00 ,00 120,00 ,00 ,00 478,00
Total} 00 Wm0 | U0l | B 00 478,00
Fale_c_imento de M ,00 ,00 .00 ,00 10,00 ,00 ,00 10,00
oy F ,00 ,00 10,00 ,00 1,00 ,00 ,00 11,00
Total| = ,00 00 1000 FEme T ~,00 o 21,00
Doenga M ,00 ,00 15,00 162,00 1.395,00 ,00 ,00 1.572,00
F ,00 ,00 132,00 75,00 534,00 ,00 ,00 741,00
Total 00 00 | 14700 237000 | 192900 00 00 ,00 .00 12.313,00
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 8,00 38,00 ,00 ,00 ,00 ,00 46,00
servico ou doenca F ,00 ,00 ,00 13,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 13,00
profissional S P - — : — — e o
Total| ~ ,00 o - .,00 21,00 3800 400 00 ;00 ;00 59,00
Assisténcia a M ,00 ,00 ,00 ,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
fariiares F ,00 ,00 3,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 21,00
Total| . ,00 e . . 300 - 18,00 8,00 .00 .00 ,00 00 29,00
Trabalhador-estudante | ™ ,00 16,50 ,00 18,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 34,50
F ,00 ,00 ,00 ,00 14,50 ,00 ,00 ,00 ,00 14,50
Totalf... 00 16,50 EEaEEETT R ,00 0 400
Por conta do periodo | M ,00 3,00 21,00 22,50 45,50 ,00 ,00 ,00 ,00 92,00
de ferias F ,00 2,00 55,00 22,50 23,00 ,00 ,00 ,00 ,00 102,50
Total] 00 5,00 . 76,00 o0 |- 6850 .,00.. 00 ,00 ~,00 194,50
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F 00 .00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total] 00 o .00 Rl T T w0 e e 000 ]
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
dsaplibar F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 0,00
[ Total | ,00 Wy e o e e T ,00. 0,00 |
Greve M ,00 ,00 1,00 2,00 67,00 ,00 ,00 ,00 ,00 70,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Toal| . ,00 e 1,00 man ol e ,00 o 00 75,00
09-03-2016
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Municipio de Ferreira do zézt. .

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Pag.2de 2

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 ,00 16,00 ,00 00 ,00 ,00 16,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 B 00 1600 00 00 = 00 16,00
Outros M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 e El FEE S oW % Tode |
M 0,00 19,50 37,00 243,50 1.563,50 0,00 0,00 0,00 1.863,50
Totais F 0,00 2,00 558,00 129,50 696,50 0,00 0,00 0,00 1.386,00
Totall . 0,00 | 21,50 595,00 37300 | 226000 | 000 0,00 0,00 3.249,50
09-03-2016

SGP (c)



Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

(

Municipio de Ferreira do Zéz&. @

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
NQmero total de| M 2,00 ,00 1,00 1,00 ,00
acdidentes . 1,00 .00 1,00 ,00 00
ST e e e T L e B 00
Ndmero de acidentes | M 2,00 ,00 1,00 1,00 ,00
com baixa E 1,00 ,00 1,00 /00 ,00
Tomll . 3000 00 200 1,000 .00
Nimero de dias de | M 46,00 ,00 8,00 38,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| " 7ﬁ13'(£_ ’E - __;3’007 N ’Di N I A
ano Total 59,00 00 21,00 H 38,00 i 00
Nimero de dias de | M 180,00 ,00 42,00 138,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos | | ___6?"00 1 '9_0 00 _..(?8'00 .'00
em anos anteriores Total 248,00 0 |oian S 00 42,00 206,00 ,00

Pag.1de 1
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Municipio de Ferreira do Zézg.e

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In ltinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero total de| M ,00 ,00 ,00 ;00 00
acidentes E 00 100 ,00 ,00 .00
Totakl. o000 e Ere A e o o 00
Ndmero de acidentes [ M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F 00 00 ,00 ,00 ,00
Total 00 60 - 00 00 e ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 /00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| F ) E) _ ’_00 R jo . I ’D(L ’0_0
ano Total 00 .00 00 00 00
Ndmero de dias de | M ,00 ,00 ,00 00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F 00 '0077 - ﬂo R 7700 R £0
em anos anteriores Total 00 00 ,00 ,00 ,00

Pag.1 de 1
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SGP (c)
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‘Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

[0 Cisosdelncapaddage’ .- |~ Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 3,00
Casos de incapacidade temporéria e parcial ,00
Total: 3,00
fa
J ) P
v CARLAD A Y
‘_y & .
— Qs Jediuax
Ao v g ol SOA A D
b
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 21 - Contagem das situacbes de doenga profissional registadas durante o ano

L,  DoencaProfissional | Codigos de Doencas Profissionais | N°deCasos | Dias de Auséncia |
iDoenc;as provocadas por agentes quimicos o - ,0_0 | o ,00
leqengas do aparelho respiratorio I ,00 R _ ,00
TBoen'gas cutdneas e outras ' o - 7 (_)0 \ ,00
‘poengas provocadas por agentes ﬁéicos e 7 N ' B 7 ' B ,007 B 7 ,00 }
Boengas infecciosas e parasitérias _ N R ; N ,GO “i ,00 -

| ' Tl . 000 i F 5 om0l o

Pég.1 de 1 09-03-2016 SGP (c)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

" AtividadesdeMedicina | Namero | Valor (Euros) |

Total dos exames médicos efectuados 74,00 ] 7 2.299,92
Exames de admissdo _ ,00 W ,00 N
Exames periddicos - 73,00 2.268,84 4
Exames ocasionais e _ébmpiementafes 1,00 731,08
Exames de cessagéo de funcbes B ' ,00 ,00

Despesas com medicina no trabalho i ,00 |

Visitas aos postos de trabalho 10,00

: " Totais:| 8400 | 220992

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP (o)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissoes de higiene e seguranca ocorridas
durante o ano, por tipo

“Tipos de Intervencio de Higiene e Seguranca | Niimero
Reunides da Comissao ,00
.y?itas aos Locais de Trabalho B 1 10,00
Outras _ ' 2,00
i H P Total: | 12,00

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP(e)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

" Mobilidade Interna [ NOSTrab. - |
Alteracdo das fungBes exercidas ,00
Formacdo profissional ,00 B
Adaptacéo do posto de trabalho I ,OO
Alteracdo do regime de trabalho ,00
 Mobilidade Interna L 00

Pag.1 de 1 09-03-2016 SGP (¢)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 25 - Contagem das acdes de formacao e sensibilizacdo em matéria de seguranca e
saude no trabalho

Acbes de Formacdo em Higiene e Seguranca .| -~ NO° Acdes
Acdes de formacdo e de sensibilizagdo realizadas 8,00
| Trabalhadores abrangidos pelas acles realizadas 60,00
| T S ~ Total: 68,00 i }

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP(¢)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 26 - Custos com a prevencéo de acidentes e doencas profissionais

™ Tipos de Custo de Prevencio de Acidentes e Doengas Profissionais | wvalor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho ! ,00
Equipamentos de protegéo B 3.904,99
Formacdo em prevencgao de riscos ,00
Outros custos com a prevencio de acidentes e doencas profissionais 10.599,31 |
e ] Total:|  14.504,30

Pag.1 de 1 09-03-2016 SGP ()
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Municipio de Ferreira do Zézé.-.e

Quadro 27 - Contagem das acées de formagéao profissional por tipo segundo a duragéo da agao

Menos de 30 |De 30 a 59 Horag De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 47,00 1,00 1,00 ,00 49,00
Totais G 700 sl 00T 1,00 0,00 49,00

Pag.1 de 1
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Municipio de Ferreira do ZézerL

Quadro 28 - Contagem relativa as participacoes em agoes de formacao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acao e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Externas 00 15,00 30,00 15,00 17,00 _ 00 ,00 ,00 ,00 77,00
Totais . 0,00 15,00 30,00 15,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,00
09-03-2016 SGP (c)

Pag.1de 1




{
\

Municipio de Ferreira do Zézer(e,

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em acoes de formacao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acaoe
género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 00 102,00 | 25500 182,00 592,00 00 ;00 ,00 00 | 1.131,00
Totais | 0,00 102,00 | 25500 | 182,00 - 592,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ©1.131,00
09-03-2016
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

. Tipos de Acdo de Formagdo para Despesas ' Valor

Internas ,00

Externas 3.218,72

i e L ' '  Total: © 3.218,72 .'_\

Pag.1de 1 09-03-2016  SGP(e)



Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 31 - Relagoes Profissionais

s = Tipos de Relacio Profissional . | Nomero
NUmero de trabalhadores sindicalizados 62,00
| Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores ,00

Total de votantes para comissdes de trabalhadores ,00

Pag.1 de 1 09-03-2016  SGP(o)
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 32 - Disciplina

i " Tipos de Processo | Namero
Processos Transitados do Ano Anterior ,00
Processos Instaurados durante o Ano ~ 1,00
Processos Transitados para o Ano Seguinte 1,00
Processos Decididos  © i

Arquivados ,00

Repreengao escrita ,00

Multa ,00

Suspensao ,00

Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00

Cessacdo da comissdo de servigo ,00
09-03-2016
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro

33 - Eleitos

Regime permanéncia. - tempo: Regime permanéncia - meio -

-inteiro. -

*“presidente e vereadores: | .

‘tempo - cdmara municipal -
.vereadores. ...

- Regime:ndo permanéncia -
.. :camara municipal

‘Regime nao permanéncia - |

assembleia municipal

NO de eleitos

3,00

,00

2,00

24,00

Pag.1de 1
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

- Do mapa de pesso

. .. Semvinculoa ©. Total
i Administracdo Plblica :

Chefe do gabinete | ,00 0,00

Adjuntos 00 0,00
Secretarios 1,00 N 1,00
| Totais:| | 1,00 1,00
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Municipio de Ferreira do Zézere

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente | Dirigente | Dirigente |  Dirigente . [Chefe de equipa| Chefe de equipa |  Total
superior | intermedio-| intermédio- |intermédio de 3.°| multidisciplinar | multidisciplinar | Tl
- |de1°grau | de2.°grau | grau ou inferior |  (Dir. Dep.) |(Chefe Div. Mun.)
N.© de cargos previstos
em regulamento municipal] 00 00 00 0 0 A0 000
N.® de cargos providos |
emsiiz ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 | 300
09-03-2016 SGP (¢)
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