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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA CONSTITUICAO DE
RELAGOES JURIDICAS DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA
OCUPACAQ DE 4 POSTOS DE TRABALHO NO AMBITO DO PROGRAMA DE
REGULARIZACAOQ EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS

(Assistente Operacional — Auxiliar de Servigos Gerais)

PROJETO LISTA UNITARIA DA ORDENAGAO FINAL

Para efeitos do disposto no n® 1 do artigo 36° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 06 de abril, elaborou-se o
Projeto Lista Unitaria de Ordenacéio Final, do Procedimento supra indicado, para

efeitos do exercicio do direito de participagéio dos interessados:
CANDIDATOS APROVADOS

CF= AC (70%) + EPS (30%)

AC % EPS | % Avaliacio
Nome Final

(valores)
Ana Patricia Azevedo Ribeiro 9,60 70 12 30 10,32
Ana Paula Guerreiro Bastos da Silva 14 70 16 30 14,60
Carla Ménica das Neves Henriques Andrade 10,80 70 16 30 12,36
Carla Sofia de Matos Henriques 12,40 70 16 30 13,48
Cecilia Ribeiro Diogo 10,40 70 12 30 10,88
Isabel Cristina R. Noronha Velosa Balas 12,40 70 16 30 13,48
Lamia M Guil 10 70 12 30 10,60
Liliana Patricia Lucas Silva Duarte Pereira 14 70 16 30 14,60
Maria de Fatima da Graga Gaspar 11,20 70 12 30 11,44
Maria Fernanda Graga Rodrigues Dias Rato 10 70 12 30 10,60
Maria José Graca Patricio Santos 11,60 70 16 30 12,92
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Susana Conceicio Duarte Pereira Afonso 10,80 70 12 30 11,16
Tania Filipa Henriques dos Santos 9,60 70 12 30 10,32
CANDIDATOS EXCLUIDOS
Nome Justificagao
Susana Marlene Pires Simdes a)
a) Por ndo ter comparecido ao método de selecdo “Entrevista Profissional de
Selegio”

Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Camara Municipal, 03 de agosto de 2018.

O Presidente do Juri
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Dr® Elisabete Cotrim Gongalves da Silva



