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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA CONSTITUICAO DE
RELACOES JURIDICAS DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA
OCUPACAO DE 4 POSTOS DE TRABALHO NO AMBITO DO PROGRAMA DE
REGULARIZAGCAO EXTRAORDINARIA DOS VINCULOS PRECARIOS

(Assistente Operacional — Auxiliar de Servicos Gerais)
PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECCAO

Em cumprimento do disposto no n° 1 do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 06 de abril, tornam-se
publicos os resultados obtidos pelos candidatos no método de selegdo “Entrevista
Profissional de Selegdo” aplicado ao Procedimento mencionado em epigrafe, aberto
por aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico e na pégina eletrénica do Municipio

de Ferreira do Zézere;
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Nome | Valores
Ana Patricia Azevedo Ribeiro 12
Ana Paula Guerreiro Bastos da Silva 16
Carla Monica das Neves Henriques Andrade 16
Carla Sofia de Matos Henriques 16
Cecilia Ribeiro Diogo 12
Isabel Cristina R. Noronha Velosa Balas 16
Lamia M Gauil 12
Liliana Patricia Lucas Silva Duarte Pereira 16
Maria de Fatima da Graga Gaspar 12
Maria Fernanda Graga Rodrigues Dias Rato 12
Maria Jos¢ Graga Patricio Santos 16
Susana Concei¢do Duarte Pereira Afonso 12
Susana Marlene Pires Simdes Faltou
Ténia Filipa Henriques dos Santos 12

Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Camara Municipal, 03 de agosto de 2018.

O Presidente do Juri

Dr* Elisabete Cotrim Gongalves da Silva



