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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA
OCUPACAO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A

CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL (Condutor de Maquinas
Pesadas e Veiculos Especiais — Referéncia “A”)

PUBLICITAGAO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Em cumprimento do disposto no n° 1 do artigo 33° da Portaria n® 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06 de abril, tornam-se
publicos os resultados obtidos pelos candidatos no método de selegio “Avaliagio
Psicologica” aplicado ao Procedimento mencionado em epigrafe, aberto através do
aviso n° 10461/2018, publicado no Diario da Repitblica, 2* Série, n® 148, de 02 de
agosto de 2018:

Nome Valores
Joel Peixoto Ferreira 12
Luis Augusto da Silva Monteiro 12
Manuel Alves Ramatho 12
Mario Alexandre Santos Vieira 16

Os candidatos aprovados serdo convocados oportunamente nos termos do n® 2, do artigo
33° conjugado com o n° 3 do artigo 30° dos referidos diplomas, para a realizagdo do
método de selecio “Entrevista Profissional de Selego™.

Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Ciamara Municipal, 22 de janeiro de

2019.

O Presidente do Juri

Eng. Joao Pedro Frias Freitas



