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24 ALTERACAO AD MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2019

[nos termos don ¥ 4 & 5Y, do art? 29 da Lei .0 315/2014, de 20 de junho)
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Profissienal 5 .'a: §
Providot A Prover Procedimentos
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&m curso
RCTFP CTC/Incerto RCTFP Cicfincena
Fricabizagdo Samtina Jlécrsa Supeior 4 aL e Vetermdia Murvopal |Anezo M} 1 o o 0 o 1
SuUe-TOTAL 1 1] o a [

Comandante Operaconal Muenicpal Chefe de Divisdo O3 @3 |Anexo M} 1 [} 0 [} 1
Gabinete Técnica Florestal Ilétmto Superior L} oy e3 Gab.Tec Florestal |Anezo T} 1 o o 0 Q 1

servigo Municipal de Prateg o Civi A Técmico 1] 0z el Protecgdo Civil e GTF {Anexo i) ] [1] o 0 o 1 A)
A Op ] {0} 0413 Cond. Maq. Pes Ver. Esp. {Anexo I} o [1] 0 0 1 1]
SUB-TOTAL 3 /] o a 1 4
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ACTFP CTC/Incerto ACTFP CtC/incerin CuliTe Total

fioresao 2a Diviso de Admustrasia « de servon tostrumentan Chete de Divisso 2 an M"'::::;"::"":m:"' | taneram 1 0 o ) o 1
ISelov de Apovo Juridico ‘Iécnlcu Supenor {23} olL¢l Jurista {Anexo i} 1 o o 1] 1 2
Ile‘cnﬁm Supernior {9) o110 Motariado ¢ Expediente {Anezo It} 1 ] 1 a a 2
Técnico Superior {18} 0109 Arquiva {Anezo Il 1 L] o 1] 1
C: Técnica {1} w502 Chelia Admunistrativa {Anexo i1} ] 0 o a [} ]
I5elor de Hotanada, Eapediente Geral e Arquivo Téomen 11} 0105 Administrativa {Anexo 1) 1 0 o L) o 1
0 nal {0} 44 Teleforusta {Anexn i) 1 0 o 1] [ ]

ap | {01 0427 Aunhar Admiustsativo {Aneno 1) 2 a [ 1] o F £l

Teernco 10 0219 m'";::'gﬂ""’" do {Anexo i) 1 0 0 o 0 2 0
Coordenador Téctitn in 0503 Chelia Admaniirativa {Anexo ) 1 a o 1] [1] ]
A Técruico 11] 0206 Admirustrativa {Anexo ) 1 0 ] ] ] 1

setor de Tanas £ Licengas A 0 al {0 040 Auribar Admunstrativa {Anexp 1) 1 a o o 0 ] 4]
Fuscal Mumerpal {1 0207 Fiscaliragda {Aneio U) 1 1] 1] /] 1] ]

Técrneo n 2206 Admnistralivo {Anexo i) 1 ] o o 0 ] [ ]
A 0 al {oh 0405 Leitor Cob. De Consumos {Anexo 1) 1 0 o )] 0 ]
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ITécnico Suparior T e d) ooz Gest Empr JAdm Publica {Anexo N1} -3 1] (-] a [+] 5 AleC)
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A Téenico i 0202 AdmanstrativofTesoureira {Anexo 1} 3 1] [1] L] o 3 BjeC)
Assistente Operacional {0) 0402 Aunlbar Admintitrativa {Anexa i) ] ] 0 o o 1 9]
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Assittente Operacional (oj 0424 Aux Servriot Gefasi {Anero i) 17 o 0 o ¢ 1
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Técnico Superior (14 01.15 Ord_ ¢ Recursos Naturas {Anexa It} 1 0 0 [1] 0 1
[5=tor de SIG, Plansamenia e Ambiente
Téenico Supetion [1H] 0117 Planeamento (Aneso N} 1 1] ] [ ] [1] 1
Setor de Cartografia e Topograha A Técruro [11] 0z.10 Topogratia {Aneso It} 1 0 [] o 0 i
Téenico Supetior 2 0116 Engenharia Civil (&neso ) k] [} [] o [1] 3 Ale £}
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|Encarregado Operacional [1i}] 0601 Coordenagdo de Pessaal {Aneso 11} 1 0 [] o 0 1
& Op | 2 04.13 Ebetricista de Automovers {Anexa it o 0 1 -] o 1
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|Encarregado Operauonal 1] 06 01 Coordenagda de Pessoal {Anexo i) i o o ] o 1
0408 Cantoneiso Vias
Assistente Operacional {01 010 MunigipanAstusmentos {Anexn i) 1 ] 0 ] -] 5]
Attistente Operacional [{] an Motensta de Petados {Anexo i1} T o o -] o ) 4]
lrede vis i 19 Astistente Operacional [{1]] 0417 Mot Transp Colectivos {Anerall) 1 a o -] o 1
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ORSERVACOES:
A} Um trabathador em Cormsida de Servigo

B} Um trabalhador em Comnssdo de Serigo no Municipio de Abrantes [Bombeiros Mumnapais]

C) Um tabathador em Mobdidade Interna eiras

FORMACAD ACADEMICA £/0U PROFISSIONAL:

Licenctatura em Admwustiacia Regional & Autdrquica

0 : Habiltag 3o minima, contoante aidade

1 Habwagdo mimma de acordo com a legislagdo wigente para cargos adminisirativos ou adequada curse técnico profissional

2 Habilitagdo minema de acordo com a legilagio wgente, adequado curso prolissional guando exigivel cartera p 1 ou equiparado em é Peol, ]
3 Licencialura em Engenhana florestal

&L em Med: v :

5

6

Lic e Formagdo ad: da em Higiene e Seguranga no Trabalho



7 Licencratura em Adminisiragdo Pubhica

# - Licenciatura em Gestdo de Empresay

9 aem T logias de inf io

10 - lxencatura em Engenharia de Informitica

11 - Leenctatura em Informadtica de Gestio Empresanial
12 - licencratuta em Engenhania Gl

13 - Lencatuia em Arquitectura

MU aemk haria do Grd do Terntorio e dos Aecursos Naturais

15 - Leenciatura em Gestdo do Terrnidrio e do Patrimonio Cultural
16 - Licenciatura em Servigo Sooal
17 Lkenciatura em Psicologia

181 of 2 2d, 32 em Bibk

Arguivo e Doct acda
19 - Licenciatura em Educacio Fisica

10 - licenciatura em Design de Comunicagio

21 - Ixenciatura em Direslo

11+ Lcenciatura e Cutso de Alta Diregdo em Administracdo Local

genie/Chele de Divisio

dCrucn Supetior

oordenador Jécnico
ssintente Técuco/Tetoureno
iscal Myniapal

specalyla de Infomitics
ncarfegado Operaconal

ssistente Operacional

Pagos do Municipic de Ferreira do 2ézere, 08 de abril de 2019

Mapa Resumao dos Postos de Trabatha por cargo/cacreira/categorin

O Presidente

Cristas Flores




