Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupa¢io de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des pablicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de

Biblioteca, Arquivo e Documentacgio

Prova de Conhecimentos e Avalia¢io Curricular

Atan.°4

-—--Aos doze dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr. Presidente da Camara de
03 de outubro de 2019, constituido pelos seguintes elementos: Dr." Carla Sofia Romao
Marques Bago Mourdo, Técnica Superior, Dr.* Elisabete Cotrim Gongalves da Silva,
Chefe de Divisdo de Administracdo e Servigos Instrumentais, Dr." Carla Marisa da
Costa Pires de Moura, Técnica Superior. ------------=---------mm=mmmmmm oo oo oo oo
---- O presente Procedimento foi publicado no Diario da Republica, 2% serie, Parte H,
n°201, em 18 de outubro de 2019, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Codigo
de Oferta n® 201910/0704 e no site do Municipio. =---==--==-====-m=mmmmmmmmemcmcmmmcomeeeae oo
----O Juri ao abrigo do n°l do artigo 14° da Portaria n°125-A/2019, de 30 de abril,
reuniu para proceder a corre¢do das “Prova de Conhecimentos” e ‘“Avaliacdo
Curricular”, realizadas no dia 04 de fevereiro de 2020. -------------=semmmmmmmmmmmm oo oo
--—- A candidata a seguir indicada ndo compareceu a aplicagdo do método de selecdo
“Prova de Conhecimentos”, pelo que o juri deliberou, por unanimidade, considera-la
excluida do presente Procedimento Concursal. ----------=-====mmmmmmmmmmemce oo -

---- Sonia Alexandra Esteves Almeida.

----As Classificacdes obtidas pelos candidatos na Prova de Conhecimentos e na

Avaliagdo Curricular, foram as que se apresentam de seguida, por ordem alfabética: -----



pe

---- Ana Rita Oliveira Santos — 11,25 valores;

---- Anabela Casimiro dos Anjos — 20 valores; ------ -

---- Arminda Augusto Fortes — 12,125 valores; -

---- Dora Marisa Ferreira César — 17,75 valores;

---- Paula Martins Afonso — 11,75 valores; —_—-

-—— Pedro José Taveira Cardoso Teixeira — 6,75 valores; -- -

---- Susana Daniela Fernandes dos Santos — 7,425 valores.
---- De acordo com o n°10 do artigo 9° da Portaria n°125-A/2019, de 30 de abril, sdo
excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma valoragdo inferior a
9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método ou fase
seguinte, pelo que o juri deliberou, por unanimidade, considerar excluidos do presente
Procedimento Concursal, os candidatos que obtiveram classificagdo inferior a 9,5
VAl O = o e oo e e e e e e e

---- Pedro José Taveira Cardoso Teixeira; -

---- Susana Daniela Fernandes dos Santos. -

---- Os resultados da aplicagdo dos métodos de selegdo “Prova de Conhecimentos” e
“Avaliagdo Curricular”, constam ainda do Anexo I a presente ata da qual faz parte
I g AN €. == m o o o e e e e
---- Em conformidade com o estipulado nos artigos 22° e 23° da Portaria n°125-A/2019,
de 30 de abril, conjugados com o n°l do artigo 122° do Decreto-Lei n°4/2015, de 07 de
janeiro (Cddigo do Procedimento Administrativo), o Juri deliberou notificar os
candidatos excluidos, através de oficio registado, e proceder a audiéncia dos
interessados para se pronunciarem por escrito sobre o que se lhe oferecer quanto ao
MOtivo da €XClUSAD, ~=-m=mmmmmem e o rm oo o e
---- A presente ata sera tornada publica, através da sua publicagdo na pagina eletronica

da autarquia em www.cm-ferreiradozezere. pt.============mmmmmmm s oo

---- Ndo havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos 0s membros do JUri. —----===-==mmmmmm oo
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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupacgio de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fung¢des pablicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de
Biblioteca, Arquivo e Documentac¢io

Resultados da aplicagdo dos métodos de sele¢cio: Prova de Conhecimentos e

Avalia¢do Curricular

(ordenada alfabeticamente)

Nome Prova Avaliagao
Conhecimentos Curricular .
Observagdes
Ana Rita Oliveira Santos | B T N
Anabela Casimiro dos Anjos 20 Candidato com
vinculo
Arminda Augusto Fortes 12,125 | | eeeeeee-
Dora Marisa Ferreira César 17,75 Candidato com
vinculo
Paula Martins Afonso 11,7 | | eeeeeeae.
Pedro José Taveira Cardoso Teixeira 6,75 a)
Susana Daniela Fernandes dos Santos 7,425 a)

a) Excluido, por tido obtido classificag@o inferior a 9,5 valores.

O Juri
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