Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupacio de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em funcées piiblicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Eletricista

de Automoveis)

Avaliacio Psicolégica

Atan.°4

----Aos dezanove dias do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr. Presidente da Cimara de
03 de outubro de 2019, constituido pelos seguintes elementos: Eng.® Jodo Pedro Frias
Freitas, Chefe de Divisdo de Urbanismo, Obras Municipais e Ambiente, Carlos Anténio
dos Santos Ideias, Encarregado Operacional e Dr. Elisabete Cotrim Gongalves da Silva,
Chefe de Divisdo de Administracdo e Servigos Instrumentais, aberto por aviso
publicado no Diario da Republica, 2.* série, Parte H, n.° 200, em 17 de outubro de 2019,
na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o Codigo de Oferta n° 201910/0622 e no site

do Municipio.--==-======memmmmmm e -—-- e
----Esta reunido tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatério de Avaliagdo
Psicoldgica, precedido das respetivas técnicas de avaliagdo psicoldgica ocorridas, no dia
06 de margo de 2020, o qual se da por integralmente reproduzido na presente ata. --------
---- A avaliagdo psicologica foi assegurada por uma psicéloga, da empresa Thomas
Portugal, tendo sido presente por aquela psicologa, ficha individual, contendo a
indicagdo das aptiddes/competéncias avaliadas e o nivel atingindo em cada uma delas e
a fundamenta¢do do resultado obtido, cujos documentos se encontram juntos ao

processo de concurso. ----------------=--- e mmmmmmenee el

---- De acordo com o resultado do relatério de avaliagdo psicoldgica efetuada, foi

atribuida a seguinte classificag¢do: -------=--------- e et E TR

---- Nuno José Dias Gaspar — Suficiente - 12 valores. -------—--=--occmemeeee - -
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---- Considerando a fundamentagéio exposta no presente relatdrio, o juri deliberou por
unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificagdo do método

de selecdo em referéncia do presente Procedimento, a qual ficou ordenada da seguinte

forma: -------- -- -- e ELL e --
---- LISTA ORDENADA ALFABETICAMENTE DA AVALIACAO PSICOLOGICA-
e I T VT T TN st A A 0 B S

---- Nuno José Dias Gaspar — Suficiente - 12 valores. --------------- -- ——mmeee-

—-- EXCLUIDOS------- S — -

---- Ndo houve. ---- UL SRS e L e --
---- A Entrevista profissional de Selecdo sera realizada oportunamente. -------=----=-=-----

---- A presente ata sera tornada publica na pagina eletronica da autarquia em www.cm-

ferreiradozezere.pt. e e

---- Nao havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos 0s membros do JUrl. ------=mmmmmmm e m o
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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupag¢io de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, para a carreira e categoria de Assistente Operacional (Eletricista

de Automoveis)

Resultados da aplicaciio do método de selecdo: Avaliagdo Psicoldgica

Nome Classificagdo obtida Observagoes
Nuno José Dias Gaspar Suficiente (12 valores) e
O Juri
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