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Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupac¢io de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de

Arquitetura

Atan.°7

————— Aos dezassete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do
Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr. Presidente da Camara de
03 de outubro de 2019, constituido pelos seguintes elementos: Eng. Jodo Pedro Frias
Freitas, Che de Divisdo de Urbanismo, Obras Municipais € Ambiente, Arq®. Elsa Isabel
Gongalves Pires Azevedo Cardoso, Técnica Superior, Dr.* Elisabete Cotrim Gongalves
da Silva, Chefe de Divisdo de Administracdo e Servigos Instrumentais.---------------------
---- O presente Procedimento foi publicado no Didrio da Republica, 2* série, Parte H, n°
201, em 18 de outubro de 2019, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cédigo de
Oferta n® 201910/0696 e no site do Municipio. ---- mmmmmmemmmmmaan

---- Esta reunido tem como finalidade proceder a elaboragdo da lista unitaria de
ordenagdo final dos candidatos aprovados, a qual fica deste modo ordenada, de acordo
com a valoragdo constante da formula de ordenagdo final e que resulta da aplicagdo da
seguinte formula (conforme definido na ata n°l do presente procedimento Concursal). --

- OF= (PC X 40%) + (AP X 30%) + (EPS X 30%)----------------

---- Da aplicagdo das valoragdes obtidas em cada método de selego temos: ---------------

PPC AP EPS Classificaco
Candidato (40%) (30%) (30%) Final
Ana Rosa da Silva Lopes Manuel 11 16 12 12,80
Filipa Alexandra da Costa Almeida 17,50 12 16 15,70
Sandra Maria Gerardo Ferreira 10 16 12 12,40
Sara da Floréncia Santos 16 16 16 16

}




---- De seguida, o juri procedeu a elaborag@o da lista unitaria de ordenagéo final, a qual

ficou ordenada da seguinte forma: -----=-=====mmmmm e e oo
- LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL--------- S —
B .51 W] 0 R—— SV ——

---- Sara da Floréncia Santos — 16 valores;

---- Filipa Alexandra da Costa Almeida — 15,70 valores;

---- Ana Rosa da Silva Lopes Manuel — 12,80 valores;

---- Sandra Maria Gerardo Ferreira — 12,40 valores.

~-- EXCLUIDOS-----=----- e —

---- Né@o houve. ---------—- e e e e e e

---- A publicitagdo da presente lista ¢ disponibilizada na pagina eletrénica da autarquia em
www.cm-ferreiradozezere.pt e afixada no atrio do Municipio, em conformidade com o n°1 do

art® 25° da Portaria n°125-A/2019, de 30 de abril.----

---- Mais deliberou o juri, por unanimidade, em conformidade com o previsto na alinea 1) do n°
2 do artigo 14° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, submeter a homologacio do dirigente
maximo do servigo a presente lista unitiria de ordenagfo final dos candidatos aprovados bem

como todas as demais atas, das quais constam as deliberagdes do jiri no ambito da realizacdo do

presente procedimento Concursal. -- - --
---- Ndo havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, sendo que nos
termos previstos no n° 1 do artigo 15° da Portaria n® 125-A/2019 de 30 de abril, se

procedeu a elaboragdo da presente ata, que depois de lida e aprovada vai ser assinada

pelos membros do JUrl. ==--=-mmmemmm e s s e




ATAN°7 - ANEXO I

Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para ocupacio de um posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior — Area de

Arquitetura

Lista Unitaria de Ordenagdo Final

Classificacédo obtida

Candidato (Valores) Observagoes

Sara da Floréncia Santos 16 == | =
Filipa Alexandra da Costa Almeida 15,70 —————
Ana Rosa da Silva Lopes Manuel 12,80 R
Sandra Maria Gerardo Ferreira 1240 | e
Abilio Pedro Frias Gongalves Jorge | = —--eemeeee a)
Filipa Daniela Matos Marques @ | = cccecceeee- b)
Helena Peres Merca Guerreiro Telesde @~ | ———cceeee- b)
Melo Magalhies

Maria Raquel Fernandes Seixas Carlos | = ———cememeee b)
Pedro Miguel Crespo Dourado | = b)
Renata Faria Barbosa m———— b)
Fabio Urbino Rodrigues Correia - c)
Vanessa Raquel Cruz e Silva Fernandes @ | = ——-eeee- d)

a) Excluido, em virtude de ter desistidlo do método de selegdo “Prova de

Conhecimentos”.

b) Excluido por ter tido nota inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos.
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c) Excluido, em virtude de ter desistido do método de selecdo ‘“Avaliagdo
Psicologica”.
d) Excluido, em virtude de ter faltado ao método de sele¢io “Entrevista

Profissional de Sele¢ao”.
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