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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADQ, PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR - AREA DE ENGENHARIA CIVIL

Em cumprimento do disposto no n° 5 do artigo 28° da Portaria n® 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se publica a Lista de Ordenagdo Final do Procedimento acima referenciado,
aberto por aviso publicado no Diario da Republica, 2° Série, n°201, em 18 de outubro de
2019, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Codigo de Oferta n® 201910/0700 e
no site do Municipio, a qual foi homologada por Despacho do Sr. Presidente da Cimara
datado de 29 de julho de 2020:

Lista Unitaria de Ordenacio Final

- Miguel Ferreira Clemente........................ 14,00 valores
- Heélia Costa Seguro.........coceuevcnieininennn 13,40 valores
- Gilbert Lopes de Aguiar.........coovvvvviennnnn. 12,20 valores

Nas diferentes fases do procedimento, foram excluidos os seguintes candidatos, pelas

razdes que se descriminam:

- Ana Margarida Melo de Freitas. .....co.covvvieiiiiiiiii e, a)
- David Miguel Francisco Valério.............c.coooiiiiiiiiiiiniiiiiiiie s a)
- Diogo Vasco EstevA0 Martins..........ooviiiiiiiiiioiiniir i saa s a)
- Mafalda Cotrim Coradinho.........c.coeuiiiiiiiii i i a}
- Sandra Maria da Silva ANTUNES. ...covvieiiiirieirii e et ne a)

Motivo da exclusio:

a) Por ter tido nota inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos.
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Ferreira do Zézere, Recursos Humanos da Camara Municipal, 03 de agosto 2020, -------

O Juri




