PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO DE
UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR - AREA DE BIBLIOTECA, ARQUIVO E DOCUMENTACAO

Em cumprimento do disposto no n° 5 do artigo 28° da Portaria n°® 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se publica a Lista de Ordenagdo Final do Procedimento acima referenciado,
aberto por aviso publicado no Diério da Republica, 2* Série, n°201, em 18 de outubro de
2019, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Cddigo de Oferta n® 201910/0704 e
no site do Municipio, a qual foi homologada por Despacho do Sr. Presidente da Camara

datado de 18 de agosto de 2020:

Lista Unitaria de Ordenagdo Final

- Anabela Casimiro dos Anjos .................. 17,60 valores
- Dora Marisa Ferreira César ................... 16,70 valores
- Arminda Augusto Fortes ...................... 14,45 valores
- Paula Marting ATonso . ..o sswvvevisvisvi e 14,30 valores
- Ana Rita Oliveira Santos............c.ccoovueee. 11,70 valores

Nas diferentes fases do procedimento, foram excluidos os seguintes candidatos, pelas

raz0es que se descriminam:

- Pedro José Taveira CardoSo TeIXEITa. ....ouvviuueeinreie it iieneeeneeeeeeeeneenanens a)
- Sénia Alexandra Esteves Almeida. ........coooovuiiiiiiiiiiiiii e b)
- Susana Daniela Fernandes dos Santos... cvue sencsmsimimvinmen s avses wisas a)

Motivo da exclusio:

a) Por ter tido nota inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos;
b) Em virtude de ndo ter comparecido ao método de selecio “Prova de

Conhecimentos.
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