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A ColorADD.Social, uma associação sem fins lucrativos, com sede no Porto, que tem por missão alertar a 

comunidade para a causa do daltonismo, através de diversas ações realizadas a toda a comunidade 

escolar sobre o daltonismo e suas limitações. Pretendemos contribuir para a diminuição do insucesso e 

abandono escolar precoce, do número de crianças com dificuldades de aprendizagem e de 

relacionamento interpessoal e prevenir comportamentos de exclusão social e bullying. 

 

Em cerca de 7 anos envolvemos nas nossas atividades mais de 37.500 crianças de cerca de 1.500 

escolas do 1º CEB, com as quais realizámos as ações do "Programa ColorADD nas Escolas" em Portugal 

mas também em diferentes latitudes como Moçambique e a Índia, promovendo uma mais fácil e segura 

integração no espaço-escola – pela experiência que temos adquirido por onde temos passado, com 

um feedback  extremamente positivo, muito gratificante e motivador por parte dos alunos, dos 

Professores e de toda a comunidade educativa em geral, que nos tem permitido voltar ano após ano.  

 

Até junho de 2023, e em parceria com a CIMT, vamos dinamizar as ações do “Programa ColorADD nas 

Escolas” junto dos alunos do 3.º ano do 1º CEB dos 13 Municípios do Médio Tejo. Deste programa 

fazem parte uma ação de sensibilização dirigida a toda a comunidade educativa; o rastreio precoce 

do daltonismo, normalmente associado ao rastreio da acuidade visual, realizado por profissionais 

locais no espaço-escola; a ação "Ver e Sentir as Cores" e a adaptação das escolas e das 

bibliotecas escolares a esta nova linguagem universal.  

É ainda distribuído a todos os alunos que participam nas atividades material escolar didático 

com o código ColorADD que mantém o propósito de "ensinar" esta ferramenta/linguagem universal e 

ao mesmo tempo possibilitar que, durante a realização das ações do "Programa ColorADD nas Escolas", 

cada criança possa trabalhar com o seu material. No final é ainda realizada uma medição de impacto, 

que vai permitir aferir de que forma as ações dinamizadas estão a impactar nas atitudes e ações das 

crianças que nelas participam. 

 

Para nos ajudar nesta aventura, procuramos acrescentar a esta equipa multidisciplinar 

alguém dinâmico, organizado e auto-motivado, que connosco venha “colorir” as Escolas do 

Médio Tejo.  

 

 



 

 

 

 

Elencamos as seguintes características: 

 

• Perfil 

- Competências de comunicação e de adaptação do discurso (crianças, professores);  

- Capacidade de gestão de comportamento de crianças em contexto da Ação ColorADD; 

- Capacidade de planeamento, organização e autonomia (Organização e gestão de documentos; correio 

eletrónico, etc) - proatividade e orientação para objetivos.  

 

• Funções 

- Contacto com Autarquias, AEscolares, Escolas e Grupos Ópticos para planificação das ações; 

- Dinamizar as ações do “Programa ColorADD nas Escolas” a Alunos, Professores, Técnicos. 

- Planear Recursos (logística, comunicação, documentação e calendarização); 

- Reportar Mapas de Custos e outros documentos ao Coordenador ColorADD.  

 

• Requisitos 

- Experiência na ótica do utilizador de MS Office (Word, Excel e PowerPoint) 

- Carta de Condução e viatura própria com disponibilidade para deslocações frequentes para reuniões 

preliminares e ações (preferência residência na região do Médio Tejo).  

 

Se te quiseres juntar a nós, por favor contacta-nos e envia o teu CV por email para o 

coloradd.social@gmail.com até ao dia 18 de março – contamos contigo! 

 

Contacto: 

ColorADD.Social Associação | Bárbara Santos | telefone: 919407020 / 229372053 

 

Para saber mais sobre nós, visita o nosso website:  www.coloraddsocial.org      

 

A Cor é para Todos!!! 


