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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA OCUPAGAO DE UM
POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - ENG®
CIVIL

Resultados da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Lista de Ordenacédo Final

Atan.®5

----Aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés,
nesta Vila de Ferreira do Zézere, no edificio dos Pagos do Concelho de Ferreira do
Zézere, reuniu o Jari do Procedimento supra indicado, designado por despacho do Sr.
Presidente da Camara, 13 de fevereiro de 2023, com a presenga dos (as) Senhores (as):
Maria Madalena Ribeiro Amaro Batista — Chefe da Divisdo de Obras Municipais.
Planeamento, Ambiente, Servigos Urbanos ¢ Transito; Vera Lucia da Silva Alves -
Chefe da Equipa Multidisciplinar do Gabinete de Gestio de Recursos Humanos,
Higiene e Seguranca e Informatica e Antdénio Sérgio Pereira de Gouveia Campelo -

Chefe da Divisdo de Licenciamento e Operagdes Urbanisticas.

---- O presente Procedimento foi publicado no Didrio da Republica, 2* série, Parte H, n°
74, de 14 de abril de 2023, na Bolsa de Emprego Publico (BEP), com o Codigo de
Oferta n° OE202304/0394 ¢ no site do Municipio.

---- Esta reunido tem como finalidade apreciar e aprovar o Relatério das Entrevistas de
Avaliagdio de Competéncias, precedido das respetivas Entrevistas de Avalia¢do de
Competéncias, ocorridas no 1 de agosto de 2023, o qual se d& por integralmente

reproduzido na presente ata.

---- As entrevistas de avaliagdo de competéncias foram realizadas por técnica dos
Recursos Humanos, que se encontra devidamente habilitada para o efeito (através de
formagdo especifica) tendo como referéncia as competéncias previamente definidas,

cujos documentos se encontram juntos ao processo de concurso.
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---- De acordo com o resultado do relatdrio de avaliagdo efetuada, foram atribuidos os

seguintes resultados:

Nome Resultado Final
(valores)
Jorge Filipe de Brito Fernandes 17
Pedro Filipe Lopes Macedo Cartaxo 16,75
Hélia Costa Seguro 16,25
Ana Rita Pinho Souto 11,5

---- Considerando a fundamentagio exposta no presente relatdrio, o juri deliberou por
unanimidade, aprova-lo, tendo de seguida elaborado a lista de classificagdo do método

de selecdo em referéncia do presente Procedimento:

---- LISTA ORDENADA ALFABETICAMENTE DAS ENTREVISTAS DE AVALIACAO
DE COMPETENCIAS.

---- ADMITIDOS
Nome Resultado Final
(valores)

Ana Rita Pinho Souto 11,5
Hélia Costa Seguro 16,25
Jorge Filipe de Brito Fernandes 17

Pedro Filipe Lopes Macedo Cartaxo 16,75

---- EXCLUIDOS.

---- Ndo houve excluidos.

---- Esta reunido também tem como finalidade proceder a elaboragio da lista unitdria de

ordenagdo final dos candidatos aprovados, a qual fica deste modo ordenada, de acordo
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com a valoragdo constante da formula de ordenacdo final e que resulta da aplicagdo da

seguinte formula (conforme definido na ata n® 1 do presente Procedimento Concursal). -

- OF= (PC 70%) + (AP) + (EAC 30%)

---- Da aplicacdo das valoragdes obtidas em cada método de selecdo temos:

PPC AP EPS Classificagiio
Candidato {(70%) | (Apto/Nio Apto) | (30%) Final
{Valores)
Ana Rita Pinho Souto 14 APTO 11,5 13,25
Heélia Costa Seguro 16,5 APTO 16,25 16,425
Jorge Filipe de Brito Fernandes 17,5 APTO 17 17,35
Pedro Filipe Lopes Macedo Cartaxo 11,5 APTO 16,75 13,075

---- De seguida, o juri procedeu a elaboragdo da lista unitaria de ordenacdo final,

considerando que os demais candidatos ndo completaram o procedimento concursal

tendo ficado excluidos do mesmo, a qual ficou ordenada da seguinte forma:

---- LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Graduacio Nome do Candidato Classificacio Obs.
Final (Valores)
I Jorge Filipe de Brito Fernandes 17,35
2° Hélia Costa Seguro 16,425
. Ana Rita Pinho Souto 13,25
. Pedro Filipe Lopes Macedo Cartaxo 13,075
T Ana Catarina Henriquesde Freitas | 77 a)
""" Hitesh Kumar Amaratedal e b)
""" Rita Ema Cotovio Simdes Capitdo e b)
""" Joana Alexandra Cassiano de Viveiros ToTmmmomoTonemes c)
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a) Excluido (a) por ndo ter comparecido a aplicagdo do método de sele¢do “Prova
Escrita de Conhecimentos™;

b) Excluido (a) por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores no método de
selecdo “Prova Escrita de Conhecimentos™;

¢) Excluido (a) por nio ter comparecido a aplicagdo do método de selecio “Avaliagio

Psicoldgica™.
---- Mais deliberou o juri, por unanimidade, notificar os candidatos admitidos ao presente

procedimento concursal de audiéncia prévia, no prazo de dez dias uteis, podendo os mesmos por

escrito, dizer o que se lhe oferecer sobre as deliberagdes do jiri.

---- A publicitagdo da presente ata ¢ disponibilizada na pagina eletronica da autarquia

em www.cm-terreiradozezere.pt.

---- Ndo havendo nada mais a tratar foi a reunido dada por encerrada, pelo que a mesma

vai ser assinada por todos os membros do Jari.
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