MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2010
(nos termos do artigo 52. da Lei n2. 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)
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. As I A s .. . . Académica S o .
Unidade Organica Atribui¢des /Competéncias / Actividades Cargo / Carreira/Categoria e/ou Postos de Trabalho g Area Profissional OBS.
Profissional °
Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
SA Gabinete de Apoio Juridico Técnico Superior 1 1
Servigo de Assessoria (23) 01.01 Jurista
SUB-TOTAL 1 1
g;r::fsaoc; Hduamelljr:\;lssao Administrativa Fin. e de Chefe de Divisio 1 1 03.01 B)
Fiscalizagdo Sanitaria Técnico Superior (4) 1 1 01.02 Veterinario Municipal
Gabinete Técnico Florestal Técnico Superior (3) 1 1 01.03 Gab.Téc.Florestal
Assistente Técnico (1) 1 1 02.01 Protecgéo Civil e GTF A)
Técnico Superior (5) 1 1 01.04 Recursos Humanos
Area de Recursos Humanos Técnico Superior (6) 1 1 2 01.05 Hig. e Seg. no Trabalho
Assistente Operacional (1) 1 1 04.01 Auxiliar Administrativo
Chefia da Secgdo de Recursos Humanos Coordenador Técnico (1) 1 1 05.01 Chefia Administrativa
(7) e (8) 01.06 | Gest.Empr./Adm.Publica
Técnico Superior 4 1 5 01.07
Area de Contabilidade 01.08
DAFRH Assistente Técnico (1) 2 2 02.02 Administrativo Q)
Assistente Operacional (1) 1 1 04.02 Auxiliar Administrativa
Divisdo Administrativa, ‘ . S Técnico Superior (7)e(8) 1 1 2 01.09 | Gest.Empr./Adm.Publica
. . Area de Aprovisionamento e Patriménio - — A -
Financeira e de Recursos Assistente Técnico (1) 1 1 02.03 Administrativa
Humanos Servigo de Tesouraria Assistente Técnico (1) 1 1 02.04 Tesouraria
Servico de Notariado e Expediente Técnico Superior (9) 1 1 01.10 Notariado
Assistente Técnico (1) 1 1 02.05 Administrativa
Chefia de Secgdo de Notariado e Expediente Coordenador Técnico (1) 1 1 05.02 Chefia Administrativa
Assistente Técnico (1) 1 1 02.06 Administrativa
Servigo de Taxas, Licengas e Fiscalizagdo Assistente Operacional (1) 1 1 04.03 Auxiliar Administrativo
Fiscal Municipal (1) 1 1 2 02.07 Fiscalizagdo
Chefia de Secgdo de Taxas, Licengas e Fiscalizagdo Coordenador Técnico (1) 1 1 05.03 Chefia Administrativa
Servico de Telefonista Assistente Operacional (0) 1 1 04.04 Telefonista
Leitura de Agua p/ consumo doméstico Assistente Operacional (0) 1 1 04.05 | Leitor Cob. De Consumos
Servigo de Limpeza de InstalagGes Assistente Operacional ©) 6 1 7 04.06 Auxmaé:faisserwgos
Gabinete de Insergdo Profissional Técnico Superior (12) 1 1 01.11 Técnica de Emprego
SUB-TOTAL 30 2 7 39
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Unidade Organica Atribui¢des /Competéncias / Actividades Cargo / Carreira/Categoria e/ou Postos de Trabalho o b OBS.
©
Profissional ©
Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
D|rec'gao da Divisdo de Urbanismo, Obras Mun. E Chefe de Divisio 1 1 03.02 B)
Ambiente
Sector de Obras Publicas Técnico Superior (13) 1 ! 01.12 Engenharia Civil
- - - Y -
Licenciamento de Obras Particulares (SGU) Técnico Superior (13) e (14) ) 2 01.13 Eng? Civil/Arquitectura
01.14
) n ) N Assistente Técnico (1) 2 2 02.08 Administrativo
Apoio Administrativo ao Sector de Gestdo Urb. 02.09
Assistente Operacional (1) 1 1 04.07 Administrativo
Servico de Informacgdo Geografica Técnico Superior (15) 1 1 01.15 Ord. e Recursos
) Naturais
Servigo de Empreitadas Técnico Superior (13) 1 1 01.16 Engenharia Civil
Sector de Planeamento Técnico Superior (16) 1 1 01.17 Planeamento Urbano
DUOMA Sector de Desenho(Topografia/Desenho) Assistente Técnico (1) 3 3 g;i(l) Desenho/Topografia
Encarregado Operacional (0) 1 1 06.01 Coordenagdo de
Divisdo de Urbanismo, Servigo de Aguas, Esgotos, RSU e Espacos Verdes : Pessoal
Obras Municipais e Assistente Operacional 0) 6 6 04.08 'Cant(?nelro
Ambiente Vias/Limpeza
Servico de Limpeza de Instalacdes Assistente Operacional (0) 1 1 2 04.09 Auxiliar de serwgos
Gerais
Encarregado Operacional (0) ) 2 06.01 Coorg::::)f:o de
Servigo de Obras (Rede Viaria e Edificios) Assistente Operacional 3 ol o
: peraci (0) 26 2 6 04.10 y
Vias/Limpeza
Transporte de Pesados Assistente Operacional (0) 8 3 11 04.11 Motorista de Pesados C)
Transportes Colectivos Assistente Operacional (0) 3 3 04.12 Mot.Transp.Colectivos
Condugdo de Maquinas Pes. e Veic. Especiais Assistente Operacional (0) 6 2 8 04.13 QT Méq.Pes.Veic.Esp
04.14 Pint./Elect./Mec./Carp/
04.15 Can./Oper.Est.Elev./
04.16 Jard./Pedr./Coveiro
) - . . 12 04.17 Serralh.civil/Serralh.Me
Servico de Cons. e Manutencdo de Infraestruturas Assistente Operacional (0) e (2) 9 3 04.18 canico/Mecanico
04.19
04.20
04.21
SUB-TOTAL 74 3 15 92
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Unidade Organica Atribui¢des /Competéncias / Actividades Cargo / Carreira/Categoria e/ou Postos de Trabalho o b OBS.
- S
Profissional
Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
Dlrgcgao da Divisdo Souo—'CuIturaI, Desporto, Chefe de Divisio 03.03 E)
Turismo e Novas Tecnologias
Area de Accdo Social e Saude Técnico Superior (17) e (18) 2 1 3 giig Servigo Social/Psic.
. . ) Técnico Superior (19) 1 1 2 01.20 Bibl.Arg. e Docum. D)
Area de Documentagdo e Arquivo - — "
Assistente Técnico (1) 4 4 02.12 Bibl.Arg. e Docum.
Técnico Superior (19) 1 01.21 Educagdo Fisica
DSCDTNT Area de Desporto e Juventude Assistente Técnico (1) 1 1 2 g;iz Desporto
Divisdo Socio-Cultural, Assistente Operacional (2) 2 2 04.22 Nadador Salvador
Desporto, Turismo e Area de Comunicacdo Técnico Superior (21) 1 1 01.22 Design Comunicagdo
Novas Tecnologias Area de Educagdo e Cultura Técnico Superior (22) 7 8 15 01.23 Ensino
Assistente Técnico (1) 1 1 02.15 Educacdo
Assistente Operacional (0) 1 1 2 04.23 Aux. Educagdo/Adm.
04.24
Servigo de Informatica Especialista de Informatica (10) e (11) 2 2 07.01 Informatica
Assistente Técnico (0) 2 2 02.16 Acgdo Educativa
Apoio na Acgdo Educativa Assistente Operacional (0) 1 1 04.25 Accdo Educativa
Servigo de Limpeza de InstalagGes Assistente Operacional (0) 3 3 04.26 Auxiliar de Servigos
) Gerais
SUB-TOTAL 20 9 3 10 41
TOTAIS 124 14 27 10 175

OBSERVACOES:
A)  NOMEADO ADJUNTO DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA (GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE)
B) COMISSAO DE SERVICO
C)  LICENGCA SEM REMUNERACAO
D) MOBILIDADE INTERNA (UNIVERSIDADE DE COIMBRA)
E) LUGAR NAO PROVIDO




ANEXO:

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2010
(nos termos do artigo 52. da Lei n2. 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)

FORMAGAO ACADEMICA E/OU PROFISSIONAL

Habilitagdo minima consoante a idade

Habilitagdo minima de acordo com a legislagdo vigente para cargos administrativos ou adequado curso técnico profissional

Habilitagdo minima de acordo com a legislagdo vigente, adequado curso profissional quando exigivel, carteira profissional ou equiparado em exp. Prof.

Licenciatura em Engenharia Florestal

Licenciatura em Medicina Veterinaria

Licenciatura em Administragdo Regional e Autédrquica

Licenciatura e Formagdo adequada em Higiene e Seguranga no Trabalho

Licenciatura em Administragdo Publica

Licenciatura em Gestdo de Empresas

O |N[aojn|dh|lw|N|R|[O

Licenciatura em Tecnologias de Informagdo

Juny
o

Licenciatura em Engenharia de Informatica

Juny
[N

Licenciatura em Informatica de Gestdo Empresarial

Juny
N

Licenciatura e Formagdo adequada de Animador de GIP

[uny
w

Licenciatura em Engenharia Civil

[N
I

Licenciatura em Arquitectura

[uny
wv

Licenciatura em Engenharia do Ordenamento e dos Recursos Naturais

[uny
(o))

Licenciatura em Gestdo do Territdrio e do patrimdnio Cultural

[uny
~N

Licenciatura em Servigo Social

[uny
o]

Licenciatura em Psicologia

Juny
©o

Licenciatura e Formagdo adequada em Biblioteca, Arquivo e Documentagao

N
o

Licenciatura em Educagdo Fisica

N
[y

Licenciatura em Design de Comunicagdo

N
N

Licenciatura e Formagdo adequada a desempenhar fung8es nas actividades extra-curriculares

N
w

Licenciatura em Direito




MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2010
(nos termos do artigo 52. da Lei n2. 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo / Carreira/Categoria Postos de Trabalho
Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
Dirigente/Chefe de Divisdo 2 2
Técnico Superior 21 9 5 8 43
Coordenador Técnico 3 3
Assistente Técnico 20 1 21
Fiscal Municipal 1 1 2
Especialista de Informatica 2 2
Encarregado Operacional 3 3
Assistente Operacional 74 4 19 2 99
TOTAIS 126 13 26 10 175

Pagos do Municipio de Ferreira do Zézere, 8 de Fevereiro de 2010.

O PRESIDENTE DA CAMARA

Dr. Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores



