MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2011
(nos termos do artigo 59. da Lei n2. 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)
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Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
Servico Vt'et'ermarlo Fiscalizagdo Sanitéria Técnico Superior (4) 1 1 01.02 Veterinario Municipal
Municipal
SUB-TOTAL 1 1
Servico de Municioal d Gabinete Técnico Florestal Técnico Superior (3) 1 1 01.03 Gab.Téc.Florestal
ervico de ~un|c.|p.>a € Servigo Municipal de Protecgdo Civil . L. (1) 1 Protecgdo Civil e GTF A)
Proteccao Civil Assistente Técnico 1 02.01
SUB-TOTAL 2 2
Gabinete de Auditoria Interna Equiparado a Chefe de Divisdo 1 1 03.03
GAl Gabinete de Auditoria Interna Técnico Superior (23) 1 1 Jurista
Gabinete de Auditoria 01.01
Interna -
. e . . ) L, (1) 1 Assistente
(Equipa Multidisciplinar) | Gabinete de Auditoria Interna Assistente Técnico 1 . .
02.18 Administrativo
SUB-TOTAL 1 2 3
R
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- I - . . . Académi T
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o z
Profissional Postos de Trabalho g Area Profissional OBS.
o
D|re?<;ao da Divisdo dg Administragcdo e de Chefe de Divisio 1 1 03.02
Servigos Instrumentais
Técnico Superior (9) 1 3 01.10 Notariado e Expediente
. . - Coordenador Técnico (1) 1 1 05.02 Chefia Administrativa
Sector de Notariacy, ExpedientoCatabidigiiig Assistente Técnico (1) 1 i 02.05 Administrativa
Assistente Operacional (0) 1 1 04.04 Telefonista
DASI Coordenador Técnico (1) 1 1 05.03 Chefia Administrativa
Assistente Técnico (1) 1 1 02.06 Administrativa
Divisio de Sector de Taxas e Licengas Fiscal Municipal (1) 1 1 02.07 Fiscalizagdo
- ~ . Assistente Operacional (1) 1 1 04.03 Auxiliar Administrativo
Administragdo e Servigos - - -
) Assistente Operacional (0) 1 1 04.05 | Leitor Cob. De Consumos
Instrumentais
01.06
Técnico Superior (7) e (8) 4 4 01.07 | Gest.Empr./Adm.Publica B)
01.08
Sector de Contabilidade e Tesouraria ) 3 Administrativo/Tesoureir 0
Assistente Técnico 3 02.02 o
Assistente Operacional (1) 2 2 04.02 Auxiliar Administrativa
- . Técnico Superior (8) 1 1 01.09 Gest.Empr.
Sector de Aprovisionamento e Patrimonio Assistente Técnico (1) 1 1 02.03 Administrativa
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Técnico Superior (5) 1 1 01.04 Recursos Humanos
Sector de Recursos Humanos Coordenador Técnico (1) 1 1 05.01 Chefia Administrativa
Assistente Operacional (1) 1 1 04.01 Auxiliar Administrativo
Sector de Educagdo, Cultura e Tecnologias de | Técnico Superior (21) 1 1 01.22 Design Comunicagdo
Informag&o e Comunicagdo Técnico Superior (22) 8 8 16 01.23 Ensino
Técnico Superior (12) 1 01.11 Técnica de Emprego
Especialista de Informatica (10) e (11) 2 2 07.01 Informatica
Assistente Técnico (1) 1 02.15 Educagdo
Assistente Técnico (0) 2 02.16 Acgdo Educativa
Assistente Operacional (0) 1 6 7 04.25 Aux. Servigos
04.03 Gerais/Adm.
Sector de Acgdo Social Técnico Superior (17) e (18) 2 2 8112 Servio Social/Psic.
Técnico Superior (19) 2 2 01.20 Bibl.Arg. e Docum.
Sector de Biblioteca e Documentagdo Assistente Técnico (1) 3 3 02.12 Bibl.Arg. e Docum.
Assistente Operacional (0) 1 1 04.22 Bibl.Arg. e Docum.
Técnico Superior (20) 1 1 01.21 Educagdo Fisica
. o (1) 2 02.13 Desporto
Sector de Juventude, Desporto e Turismo Assistente Técnico 2 02.14
. . (0) 3 04.25 | Aux. Educagao/ Servigos
Assistente Operacional 3 04.26 Gerais
Sector de Limpeza de Edificios Municipais Assistente Operacional © 6 6 04.06 Auxﬂlaégfaisserwgos
SUB-TOTAL 50 10 6 8 74
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D|rec.<;ao da Divisdo de Urbanismo, Obras Mun. E Chefe de Divisio 1 03.02
Ambiente 1
Assistente Técnico (1) 2 02.08 Administrativo
Sector de Apoio Administrativo 2 02.09
Assistente Operacional (1) 1 1 04.07 Administrativo
P -
Técnico Superior (13) e (14) ) 8112 Eng2 Civil/Arquitectura
Sector de Gestdo Urbanistica Assistente Técnico (1) 1 02.11 Desenho
Fiscal Municipal (1) 1 1 02.07 Fiscalizagdo
Técnico Superior (15) 1 01.15 Ord. e Recursos
. Naturai
Sector de SIG, Planeamento e Ambiente Tecnico S - ol 2 uralst
écnico Superior (16) 1 01.17 aneamento
Assistente Técni 02.10 T fi
Sector de Cartografia e Topografia ssistente fecnico (1) 1 1 opogratia
DUOMA Sector de Gestdo de Empreitadas Técnico Superior (13) 2 2 01.16 Engenharia Civil B)
Técnico Superior (6) 1 1 01.05 Hig. e Seg. no Trabalho
Divisdo de Urbanismo, Assistente Técnico (1) 1 1 02.11 Desenho
Obras Municipais e Sector de Cons. e Manutengdo de Infraestruturas | Encarregado Operacional ) 3 i~ Coordenacio de
Ambiente e Equipamentos 3 ) Pessoal
Assistente Operacional 0) 12 04.08 Cantoneiro
12 04.10 Vias/Limpeza
Assistente Operacional ) 3 04.09 Auxiliar de Servigos
3 ) Gerais
Assistente Operacional (0) 2 2 04.16 Jardineiro
Servico de Aguas, Esgotos, RSU e Espagos Assistente Operacional ) s 04.21 Mecanico/Serralheiro
Verdes (21) 3 ) Mecanico
Assistente Operacional (0) 4 4 04.15 Canalizadores
Assistente O i | Cond.Mdq.Pes.Veic.E
ssistente Operaciona ) ) , 04.13 ond.Maq.Pes.Veic.Esp F)
Assistente Operacional (0) 2 2 04.11 Motorista de Pesados
Assistente Operacional (0) ) ) 82;2 Elect.//Oper.Est.Elev.l
Assistente Operacional ) 15 1 16 04.08 Cantoneiro
04.10 Vias/Limpeza
Servigo de Rede Vidria e Edificios (37) Assistente Operacional (0) 9 1 10 04.11 Motorista de Pesados C)
Assistente Operacional (0) 3 3 04.12 Mot.Transp.Colectivos
Assistente Operacional (0) 5 5 04.13 Cond.Mdq.Pes.Veic.Es.
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04.14 Pint./Carp./
04.17 Pedr./Coveiro/
Assistente Operacional (0) 6 1 7 04.18 Serralheiro Civil
04.19
04.24
SUB-TOTAL 84 5 89
TOTAIS 138 10 13 8 169

OBSERVAGOES:
A)  NOMEADO ADJUNTO DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA (GABINETE DE APOIO AO PRESIDENTE)
B) COMISSAO DE SERVICO
C)  LICENGA SEM REMUNERAGAO
D) MOBILIDADE INTERNA (UNIVERSIDADE DE COIMBRA)
E) LUGAR NAO PROVIDO
F) TRABALHADOR QUE SE ENCONTRA EM ATESTADO PERLONGADO




ANEXO:

MAPA DE PESSOAL PARA O ANO DE 2011
(nos termos do artigo 59. da Lei n2. 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)

FORMAGAO ACADEMICA E/OU PROFISSIONAL

0 Habilitagdo minima consoante a idade

1 Habilitagdo minima de acordo com a legislagdo vigente para cargos administrativos ou adequado curso técnico profissional
2 Habilitagdo minima de acordo com a legislagdo vigente, adequado curso profissional quando exigivel, carteira profissional ou equiparado em exp. Prof.
3 Licenciatura em Engenharia Florestal

4 Licenciatura em Medicina Veterindria

5 Licenciatura em Administragdo Regional e Autdrquica

6 Licenciatura e Formacgdo adequada em Higiene e Seguranca no Trabalho

7 Licenciatura em Administragdo Publica

8 Licenciatura em Gestdo de Empresas

9 Licenciatura em Tecnologias de Informacgdo

10 Licenciatura em Engenharia de Informética

11 Licenciatura em Informatica de Gestdo Empresarial

12 Licenciatura e Formagdo adequada de Animador de GIP

13 Licenciatura em Engenharia Civil

14 Licenciatura em Arquitectura

15 Licenciatura em Engenharia do Ordenamento e dos Recursos Naturais

16 Licenciatura em Gestdo do Territdrio e do Patriménio Cultural

17 Licenciatura em Servigo Social

18 Licenciatura em Psicologia

19 Licenciatura e Formagdo adequada em Biblioteca, Arquivo e Documentagdo

20 Licenciatura em Educagdo Fisica

21 Licenciatura em Design de Comunicagdo

22 Licenciatura e Formagdo adequada a desempenhar fungdes nas actividades extra-curriculares
23 Licenciatura em Direito
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Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Cargo / Carreira/Categoria Postos de Trabalho
Providos A Prover Total
RCTFP CTC RCTFP CTC
Dirigente/Chefe de Divisdo 2 1 3
Técnico Superior 23 9 8 40
Coordenador Técnico 3 3
Assistente Técnico 20 1 21
Fiscal Municipal 2 2
Especialista de Informatica 2 2
Encarregado Operacional 3 3
Assistente Operacional 83 1 11 95
TOTAIS 138 10 13 8 169

Pag¢os do Municipio de Ferreira do Zézere, 01 de Abril de 2011.

O PRESIDENTE DA CAMARA

Dr. Jacinto Manuel Lopes Cristas Flores



